DIPLOMADO

LIDERAZGO,
GESTION DE EQUIPOS Y
HABILIDADES GERENCIALES
PARA EL SECTOR SALUD

D COMED

Consejo Mexicano de
Empresas de Diagnostico Médico



Dirigido a

Duenos o Directores de laboratorio
Cerentes, Coordinadores o Jefes de
laboratorio,

Administradores de servicios de salud,
Médicos

Quimicos

Personal que labora en gabinetes,
hospitales, clinicas, laboratorios o centros
de apoyo de diagnostico.



OBEJTIVOS

DESARROLLAR:

-EL LIDERAZGO EN LOS PARTICIPANTES.

-LAS COMPETENCIAS DE TRABAJO.

-LAS PRINCIPALES HABILIDADES QUE

REQUIERE UN GERENTE, COORDINADOR O JEFE PARA SER
EFICIENTE Y BRINDAR RENTABILIDAD EN LA ORGANIZACION DEL

SECTOR SALUD.




-Liderazgo y estilos de liderazgo.
Jueves 12 de enero

-Comunicacion y juntas efectivas
Jueves 26 de enero

-Motivacion.
Jueves 9 de febrero

-Gestion de Equipos de Alto Rendimiento.
Jueves 23 de febrero

-Trabajo en equipo, delegacion y
empoderamiento.
Jueves 9 de marzo

Manejo de conflictos y

los 4 Acuerdos.
Jueves 23 de marzo

2025




Toma de decisiones y planeacidén

efectiva del tiempo.

2023 Jueves 6 de abpril
-Planeacion estratégica.

Jueves 20 de abril

-Manejo del cambio.

Jueves 4 de mayo
-Liderazgo interior, desarrollo personal e
inteligencia emocional.

Jueves | 8 de mayo

-Mi trabajo como lider: Evaluacion de desempeno,
herramientas basicas de coaching y seleccidon de
personal, manejo de situaciones de conflicto.

TE M AR I o Jueves1de junic




Repaso General y cierre. Evaluacion.

Jueves 15 de junio

Primera reunion de seguimiento in-
Company.

A definir con grupo de participantes

.Segunda reunién de seguimiento in-
| Company.

| 2023 A definir con grupo de participantes

-Tercer reunidon de seguimiento in-

Company.
A definir con grupo de participantes

-Presentacion de resultados frente a

||||||

Comed.

A definir con grupo de participantes



Empresas
que han
tomado el
Diplomado
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88 ALUMNOS GRADUADOS




:SUMATE YA A LA
J/ SEPTIMA GENERACION!




BENEFICIOS

1. LAS SESIONES SERAN GRABADAS PARA QUE EL ALUMNO PUEDA TOMAR LA SESION
POSTERIORMENTE SINO LE FUE POSIBLE CONECTARSE.

2. INDEPENDIENTEMENTE DE LA GRABACION PUEDEN HABLAR CON EL TUTOR PARA QUE ESTE LES
RESUELVA DUDAS, DURANTE TODO EL PERIODO DEL DIPLOMADO.

3. EL DIPLOMADO DEBE TENER UN RETORNO DE INVERSION INMEDIATO POR LO QUE LA FORMA
DE TERMINAR ESTE DIPLOMADO ES CON UN PROYECTO QUE DEBEN IMPLEMENTAR EN LA
ORGANIZACION.

4. AL FINAL DEL PROYECTO TIENEN CON NOSOTROS 3 SESIONES MAS DE CONSULTORIA PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO.

5. NUESTRO DIPLOMADO TIENE REGISTRO ANTE LA STPS.

6 USO DE AULA VIRTUAL POR LO QUE PERMITE TOMARLO DESDE CUALQUIER ESTADO DE LA
REPUBLICA MEXICANA.

7. POSTERIORMENTE AL DIPLOMADO PUEDEN INCORPORARSE A UNA COMUNIDAD DE
EXALUMNOS EN EL QUE RECIBES BENEFICIOS Y PRODUCTOS GRATIS DE DHARMA CONSULTING.




DIRECTOR ACADEMICO
LIC. JOSE MANUEL RODRICUEZ

DURACION

15 SESIONES '
5 HORAS VIRTUALES EN CADA SESION.

HORARIO
16:30 A 19:50 HRS.




INVERSION

Publico general
$24,000 +IVA p/p

Socios
) COMED
J Gl e 21,000 +IVA p/p

De 3 a 5 participantes

$18,900.00 + IVA p/p

A partir de 6 participantes en adelante
$18,000 + IVA p/p



METODO DE
PAGO

TRANSFERENCIA
BANCOMER: BANCARIA

NOMBRE: YACOF CHABAN SCHIMELFARB Y/O DEPOSITO

BANCO: BBVA BANCOMER
CLABE: 012180014182511858.

Cta:

CUENTA : 1418251185



FECHA DE INICIO
12/ENERO/2023

IMPORTANTE:
SESIONES ONLINE

SINCRONAS Y MATERIALES
ASINCRONOS MEDIANTE LA
PLATAFORMA ZOOM




INFORMES E INSCRIPCION

Mmanuel@dharmaconsulting.mx
Cel: 55 6983 0962

www.dharmaconsulting.mx




